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  ישוב מðהל/ת  דרוש/ה:  לשדמות מחולה
  : התפקידמהות 

  . שדמות מחולהישוב העðייðים הכלכליים והמוðיציפאליים של הפרוייקטים, אחריות על ðיהול  
  

  :עיקריים תחומי אחריות

  .הלת הישובðקבעו על ידי הðגיבוש וביצוע החלטות וקידום מטרות ש  

   יציפליים והקהילתיים בישוב. אחריות כללית עלðהשירותים המו  

   יהול תקציב, טיפול בחובות ועמידה ביעדים. ואחריות על גיבושð  

 .יםðיהול פרוייקטים בתחומים שוðעה וðיזום, ה  

 .יהול צוות עובדים, כולל גיוס, הפעלה שוטפת, פיקוח ובקרהð  

  ה", משרדי ממשלה וכו'.  -גורמי חוץעבודה מולðס, חטיבה להתיישבות, "אמ"ðמ.א. בקעת הירדן, מת  

  וספיםð גיוס משאבים ממקורות 
  

  : דרישות התפקיד

  .יציפלי ועבודה מול רשויותðיהול ישוב , בתחום המוðיסיון בðהיכרות ו  

  היכרות עם מערכות חברתיות בקהילות 

  טיתðמשמעותי  יתרון – השכלה אקדמאית רלוו  

   יסיון ויכולת גיוס משאביםð-משמעותי  יתרון  

 יסיון בעבודת צוותð   יםðוש מצוייðויחסי א  

 סיון קð ,יהול צוות עובדיםð ודם יכולת  

  ."יכולת עבודה עצמאית, אחריות ו"ראש גדול  

  אסרטיביות  

  .כושר ביטוי בכתב ובע"פ  

  ותðשליטה טובה במחשב ובתוכOFFICE , 

  ות לעבודה בשעות לאðכוð .שגרתיות ועבודה בלחץ  

  ות הכרות עםðהלת חשבוðות גביה והðיתרון.  –תוכ  
  

  שדמות מחולה  מזכירות: כפיפות
  80%- 60%: היקף משרה

  שðים עם אופציה להארכה.  3 קדðציה:
  מיידית  תחילת עבודה:

  

  .שים ולגברים כאחדðהמשרה מיועדת ל 

  יתן להגיש קו"חð  בכתובת  31.12.2022עד לתאריך  בדוא"ל- daniel@skicha.co.il   

   ים יוכלו לקבל את הגדרת התפקיד המלאהðייðהמעו  
 


